Kirchenmusiker (m/w/d) mit
B-Examen (20-25h Teilzeit)

St.

Kath. Pfarrkirchenstiftung St. Michael

Die katholische Pfarrkirchenstiftung St. Michael Poing
sucht zum 01.10.2026 einen B-KIRCHENMUSIKER (m/w/d) fiir 20-25 Std.

Das mit der S-Bahn gut zu erreichende Poing ist sowohl durch landliche Traditionen als auch
stadtisches Milieu gepragt. Die Musik, als wichtiger Bestandteil der Liturgie und des
Gemeindelebens, erfahrt in der Pfarrei allseits eine hohe Wertschatzung. Die
Kirchengemeinde freut sich auf einen engagierten und aufgeschlossenen Kirchenmusiker,
der seine Ideen und Begabungen einbringen mochte.

lhre Aufgaben:
e Organistendienste und musikalische Gestaltung der verschiedenen
Gottesdienstformen
e Leitung und Weiterentwicklung von Jugend- und Kinderchéren
e Planung und Organisation musikalischer Veranstaltungen in Zusammenarbeit mit
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern.
e Gewinnung und Ausbildung kirchenmusikalischen Nachwuchses

Sie bringen mit:
e Ausbildung mit Abschluss in Kath. Kirchenmusik (B-Examen)
e Eigeninitiative, Flexibilitat und Teamfahigkeit
e Offenheit flr alle Bereiche der Kirchenmusik
e Engagement und Freude an der musikalischen Gestaltung der Liturgie
¢ |dentifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

Wir bieten lhnen:
e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Teilzeit (s. 0.)
e einen krisensicheren Arbeitsplatz mit hoher Eigenverantwortung
e Entlohnung nach dem Arbeitsvertragsrecht der Bayer. Di6zesen (ABD)
e Dbetriebliche Altersversorgung
e ein Freundliches Arbeitsumfeld in einem engagierten, kollegialen Team

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unseren Verwaltungsleiter Christian Rauch.
Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bis spatestens 14.08.26 bitte an die

Kath. Pfarrkirchenstiftung St. Michael
Verwaltungsleiter Christian Rauch
Schulstralle 36

85586 Poing

oder als E-Mail mit Anlagen als PDF an: CRauch@ebmuc.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


mailto:CRauch@ebmuc.de

